REGULAMIN SZKOLNEGO KOtA WOLONTARIATU ,Jedynka”
dziatajgcego przy Szkole Podstawowej nr 1

im. Stanistawa Staszica w Kielcach

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku  publicznego i o
wolontariacie (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 239 ze zm.).

Wstep

Wolontariat to bezinteresowne zaangazowanie spotecznosci szkolnej na rzecz
potrzebujgcych. Praca w wolontariacie uczy postawy szacunku i tolerancji wobec
drugiego cztowieka. Pozwala dzieciom i mtodziezy lepiej poznac siebie , staje sie
okazjg do realizacji zyciowych marzen, uczy wspotpracy w grupie. Okres nauki w
szkole jest najwtasciwszy dla kreowania postaw altruistycznych, wyeliminowania
nadmiaru pobudek egoistycznych.

Wolontariat rozwija ws$réd mtodziezy postawe alternatywng dla
konsumpcyjnego stylu zycia i uzaleznien. Stwarza okazje do wyszukiwania
autorytetéw i budowania Swiata wartosci, pomaga w rozwijaniu zainteresowan,
w szukaniu pozytecznej formy spedzania czasu wolnego. Podejmowana przez
ucznidow-wolontariuszy aktywnos$¢ wptywa pozytywnie na rozwdj ich
osobowosci, jest wazina i pozgdana ze wzgledu na wymiar edukacyjno-
wychowawczy.



§ 1 Postanowienia ogdlne

1. Wolontariat to bezptatne, swiadome i dobrowolne dziatanie na rzecz
potrzebujacych, wykraczajgce poza wiezi rodzinno - kolezensko - przyjacielskie.
2. Wolontariusz to osoba dobrowolnie i bezinteresownie pomagajaca innym.
3. Szkolne Koto Wolontariatu jest inicjatywa skierowang do uczniow, ktérzy chca
stuzy¢ najbardziej potrzebujgcym, reagowaé czynnie na potrzeby innych,
inicjowa¢ dziatania w Srodowisku szkolnym i lokalnym oraz wspomagac réznego
typu inicjatywy charytatywne, kulturalne, opierajagc sie na zasadzie
dobrowolnosci i bezinteresownosci.

4. Szkolne Koto Wolontariatu dziata na terenie szkoty pod nadzorem Dyrektora i
wigcza sie na zasadzie wolontariatu w dziatalnos¢ charytatywng, opiekunczy i
wychowawczg, prowadzong przez szkote i zwigzane z nig organizacje
samorzgdowe jak i pozarzagdowe.

5. Opieke nad Kotem sprawuje wyznaczony przez Dyrektora Szkoty nauczyciel,
ktdry czuwa nad tym, aby dziatalnos¢ Kota byta zgodna ze Statutem Szkoty
i Regulaminem Kota.

§ 2 Cele Kota

1. Zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu i jej szerzenie. Informowanie o
mozliwosciach uczestnictwa w akcjach charytatywnych.

2. Zaangazowanie dzieci i mtodziezy do czynnej, dobrowolne;j i
bezinteresownej pomocy innym.

3. Rozwijanie wsrod dzieci i mfodziezy postawy zaangazowania na rzecz
potrzebujgcych pomocy (niepetnosprawnych, chorych, samotnych), otwartosci i
wrazliwosci na potrzeby innych, zyczliwosci i bezinteresownosci.

4. Przygotowanie ucznidéw do podejmowania dziatan charytatywnych na rzecz
srodowiska szkolnego i lokalnego. Nabycie umiejetnosci rozeznawania
konkretnych potrzeb w najblizszym srodowisku (np. praca w swietlicy szkolnej,
pomoc nauczycielom w organizowaniu zaje¢ rdznego typu, pomoc rowiesnicza
w trudnych sytuacjach).

5. Stata wspodtpraca z organizacjami charytatywnymi i wigczanie sie w akcje
prowadzone przez te podmioty.



6. Wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy o charakterze wolontaryjnym,
kulturalnym czy spotecznym.

7. Rozwijanie umiejetnosci wspodtpracy w zespole.
8. Uwrazliwienie na potrzeby matego dziecka.

9. Uwrazliwienie na rézne obszary ludzkiej biedy i krzewienie ducha czynnej
mitosci blizniego. Budzenie postawy empatii i wrazliwosci, akceptacji i tolerancji
innych.

10. Stworzenie atmosfery mobilizujgcej do pracy nad sobg, wszechstronnego
rozwoju osobistego oraz uczenia sie odpowiedzialnosci za siebie i innych.

11. Rozpoznawanie i przyswajanie norm i zasad spotecznych.

12. Nabycie przez dzieci i mtodziez umiejetnosci podejmowania samodzielnych
decyzji i radzenia sobie w trudnych sytuacjach.

Cele Koto realizowane sg poprzez:
e spotkania, szkolenia, prelekcje, wystawy, gazetki;

e wspotprace z organizacjami charytatywnymi i stowarzyszeniami, udziat w
akcjach organizowanych przez te podmioty za zgodg Dyrektora Szkoty pod
nadzorem opiekuna Kofta;

e wigczanie sie na zasadzie wolontariatu w prace réznego rodzaju placéwek
opiekunczo - wychowawczych oraz podejmowanie postug na rzecz oséb
potrzebujacych;

® pomoc w organizacji imprez szkolnych;

e wspotprace z Samorzgdem Szkolnym;

§ 3 Cztonkowie kota - ich prawa i obowigzki
1. Wolontariusze
a) Wolontariuszem moze zostaé kazdy, kto pragnie stuzyé innym.

b) Cztonkiem Szkolnego Kota Wolontariatu moze byé mtodziez szkolna (klasy VI-
VIII) respektujgca zasady Kota, po uprzednim przedstawieniu opiekunowi Kota
pisemne] deklaracji i zgody rodzicéw na dziatalno$¢ w wolontariacie.

c) Dziatalnos¢ Kota opiera sie na zasadzie dobrowolnosci i bezinteresownosci.



d) Cztonkowie Kota mogg podejmowaé prace w wymiarze nieutrudniajgcym
nauki i realizacji obowigzkéw szkolnych i domowych.

2. Cztonkowie Kota majg obowigzek:

a) Dazy¢ do urzeczywistnienia w sobie postawy wolontariusza, ktéry niesie
pomoc zawsze tam, gdzie sytuacja tego wymaga.

b) Aktywnie realizowaé cele Wolontariatu i by¢ przyktadem dla innych.

c) Odpowiedzialnie podchodzi¢ do powierzanych mu zadan i dotrzymywadé
danego stowa.

d) Dba¢ o mienie powierzone mu podczas pracy.

e) Podnosi¢ swojg wiedze oraz umiejetnosci konieczne do wykonywania
powierzanych zadan i czynnosci.

f) Przestrzegac zasad zawartych w regulaminie Kota oraz innych zasad

i regulamindw wynikajgcych z podejmowanych dziatan.

g) Wykazywac sie szacunkiem dla innych, respektowac polecenia opiekuna
i nauczycieli oraz innych oséb zwigzanych z dziataniami wolontaryjnymi.

h) By¢ lojalnym i uczciwym wobec organizatoréw i organizacji, dla ktérej
pracuje.

i) Zachowa¢ dyskrecje w sprawach prywatnych podopiecznych.

j) Wolontariusze sg réwni, szanujg siebie i stuzg pomocg innym
wolontariuszom.

3. Cztonek Kota ma prawo:

a) Zgtasza¢ witasne propozycje i inicjatywy, wykorzystujgc wtasne umiejetnosci i
doswiadczenie.

b) Uzyska¢ wsparcie w podejmowanej dziatalnosci od opiekuna i innych
nauczycieli.

4. Cztonkostwo w Kole ustaje przez:

a) Ukonczenie lub zmiane szkoty.



b) Dobrowolng rezygnacje z pracy na rzecz wolontariatu - po uprzedzeniu
opiekuna Kofa.

c) Usuniecie z Kota, kiedy uczen nie wykaze sie odpowiednim zainteresowaniem
pracg w Kole Wolontariatu lub nie przestrzega zasad regulaminu.

§ 4 System nagradzania wolontariuszy

1. Wolontariusze nie otrzymujg wynagrodzenia ani zadnych swiadczen za swojg
prace.

2. Dziatania zaangazowanych wolontariuszy sg nagradzane poprzez:

a) wyrazenie uznania stownego przez opiekuna Kota;

b) wyrazenie uznania stownego przez Dyrektora Szkoty;

c) wreczenie dyplomu uznania, listu gratulacyjnego do rodzicéw;

3. Wszystkie dziatania podejmowane przez wolontariusza zostajg
potwierdzone przez opiekuna/ innego nauczyciela/pracownika organizac;ji
organizujacej dang akcje poprzez odpowiedni opis i czytelny podpis na karcie
wolontariusza.

4. Uczen szkoty podstawowej moze miec przyznane trzy punkty w rekrutacji do
szkot ponadpodstawowych za osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi,
zwtaszcza w formie wolontariatu lub dziatania na rzecz Srodowiska szkolnego.
Uczen, aby uzyska¢ w/w 3 punkty, powinien w szkole podstawowej zrealizowaé
co najmniej 30 godzin systematycznej pracy wolontariackiej lub pracy na rzecz
srodowiska szkolnego. Przeprowadzone godziny odnotowuje sie w karcie
wolontariusza (dostepnej na stronie szkoty w zaktadce- do pobrania).
Przepracowane godziny sumuje sie na koniec kazdego roku szkolnego. Uczen
moze realizowac¢ dziatania na rzecz drugiego cztowieka uczestniczac w
dziataniach Szkolnego Kota Wolontariatu ,Jedynka” S.P. nr 1 w Kielcach.

§ 5 Organizacja Szkolnego Kota Wolontariatu
1. Do zadan opiekuna nalezy:
a) Promocja idei wolontariatu wsrdd ucznidw i ich rekrutacja.

b) Planowanie kierunkéw dziatalnosci Kota w danym roku szkolnym,
uwzgledniajgc konkretne potrzeby i realne mozliwosci.



c) Nadzorowanie pracy wolontariuszy i dziatalnosci Szkolnego Kota Wolontariatu.
d) Nawigzywanie wspotpracy z innymi organizacjami.

e) Inspirowanie cztonkéw do podejmowania dziatan.
f) Reprezentowanie Kota na forum Rady Pedagogicznej.

g) Staty kontakt z Dyrekcjg Szkoty w sprawach wymagajacych uzgodnienia lub
nieuwzglednionych w regulaminie.

h) Proponowanie zmian regulaminu Kofta.

i) Rozwigzywanie trudnych sytuacji.

j) Przedstawienie sprawozdania z dziatalnosci Kota (po kazdym pétroczu).
2. Koto dokumentuje swojg dziatalnos¢ poprzez:

a) Wpisy na stronie www szkoty

b) Karte Wolontariusza (dokumentowanie pracy wolontariuszy)

3. Koto postuguje sie dokumentami:

a) Zgoda rodzicdw na udziat dziecka w pracach wolontariatu.

b) Indywidualna Karta Wolontariusza.

4. Cztonkowie Kota oraz opiekun wspétpracujg z Radg Pedagogiczna.

5. Koto aktywnie wspodtpracuje z Samorzadem Szkolnym.

6. Zespoty klasowe wybierajg fgcznikdw wolontariatu, ktérzy wspotpracuja z
Kotem i koordynujg akcje charytatywne w klasie.

7. Koto bierze udziat w akcjach ogdlnopolskich za zgodg Dyrektora Szkoty

§6
Nazwa

1. Nazwa Kota dziatajgcego przy Szkole Podstawowej nr 1 im. Stanistawa
Staszica w Kielcach brzmi: Szkolne Koto Wolontariatu ,,Jedynka”.



§ 7 Przepisy kocowe

1. Regulamin obowigzuje wszystkich cztonkéw Kota. W przypadku swiadomego
naruszania go, opiekun Kota moze udzieli¢ upomnienia, czasowo zawiesi¢ w
pracach Kofa.

2. Zmiana Regulaminu wymaga formy pisemne;j.

3. Decyzje o rozwigzaniu Kofa podejmuje Dyrektor Szkoty.



